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COMUNICAZIONE n° 432  del 29/04/2022 

 
    Destinatari:  

    
Sigg. Docenti 

Barletta e Canosa di Puglia 

 

  

 
Facendo seguito alla conferenza di ambito, tenutasi on line in data 22/4/2022, si presentano le due 

iniziative formative destinate esclusivamente ai docenti di ruolo delle scuole secondarie di secondo grado: 

 
1. ELABORAZIONE PROVE DI COMPETENZA E COMPITI DI REALTÀ 

 

FORMATORE: team coordinato da Mario Castoldi, docente di didattica generale presso l’Università degli 
studi di Torino 

 
METODOLOGIA DI LAVORO: corso on-line con taglio operativo. Saranno svolte esercitazioni pratiche, 
lavori di gruppo e analisi di dati. 

 
DURATA (da maggio 2022 a giugno 2022): 25 ore ripartite in 4 webinar in diretta della durata di 2 ore 
ciascuno, 3 laboratori della durata di 2 ore ciascuno senza formatore, 11 ore di studio individuale e 
sperimentazione in classe 

 
CONTENUTI:  

COSTRUIRE PROVE PER COMPETENZA 

- Apprendere per competenze 

- Significati e struttura di una prova per competenze 

- Procedura di realizzazione di compiti autentici 
 

1° LABORATORIO DI GRUPPO: elaborazione di compiti autentici 
 
REVISIONE prodotti ed ELABORAZIONE di una rubrica di prestazione 
 

2° LABORATORIO DI GRUPPO: elaborazione di compiti autentici 
 
3° LABORATORIO DI GRUPPO: rielaborazione della prova e definizione modalità di utilizzo 

 
RIPENSARE LA VALUTAZIONE 

- revisione e condivisione dei lavori 

- definizione modalità di sperimentazione delle prove 

- compiti autentici come tassello di una valutazione per competenze 

 
2. AZIONI CONNESSE ALL’IMPLEMENTAZIONE DELLE AZIONI 

PREVISTE DAL PIANO NAZIONALE “RIGENERAZIONE SCUOLA” 
 

FORMATORE: ente di formazione Know-k. 
 

Oggetto: 
INIZIATIVE FORMATIVE PER DOCENTI DI RUOLO A.S. 2021-22 FINANZIATE CON 
FONDI PER LA FORMAZIONE D’AMBITO 09 
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METODOLOGIA DI LAVORO: corso on-line  
 

DURATA (da maggio 2022 a giugno 2022): 25 ore ripartite in 12 ore di webinar e 13 ore in 
autoformazione 

 
 

CONTENUTI:  
IL PIANO RIGENERAZIONE SCUOLA 

- Il Piano per la transizione ecologica e culturale delle scuole 

- Gli obiettivi del Piano (sociali, ambientali, ecologici) 

- La green Community 
IL PIANO RIGENERAZIONE E L’AGENDA 2030 

- L’agenda 2030 

- Come il piano si ispira all’agenda 2030. 

 
I docenti di ruolo interessati, ENTRO E NON OLTRE IL 2 MAGGIO 2022, potranno iscriversi ai 

corsi accedendo autonomamente dal seguente link: https://forms.gle/XzwAgAkAWnSoRviW9 
 
Si precisa quanto segue: 
 

 È possibile iscriversi a più corsi 

 È disponibile un corso su debate didattico e inclusivo per la cittadinanza attiva indirizzato a tutti gli 
ordini di scuola 

 Tutti i corsi dovranno essere conclusi entro il mese di giugno. 
 

 

IL DIRIGENTE 
Antonio Francesco DIVICCARO 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
dell’art.3, comma 2, del Decreto Legislativo 39/93 
Originale con firma autografa agli atti della scuola )  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A.A. Santo 

https://forms.gle/XzwAgAkAWnSoRviW9

