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COMUNICAZIONE n° 304  del 02/03/2022 

 
       Destinatari:     

Sigg. Docenti 

Barletta e Canosa di Puglia 

Personale ATA 

Personale Educativo 

 

  

 

 Con nota prot. n.11255 del 28/02/2022, l’Ufficio di Gabinetto del Ministero dell’Istruzione 

ha comunicato che la Sezione Scuola ha proclamato uno sciopero generale “per tutto il personale 

del comparto scuola docente, Ata, educativo e Dirigente a tempo determinato e 

indeterminato” per l’intera giornata di 

 

 

 

 

Per consentire a tutto il personale che aderisce di partecipare allo sciopero in oggetto, potrà 

essere prevista la sospensione delle attività didattiche delle singole classi. 

 

Per il PERSONALE DOCENTE - Seguire le indicazioni della comunicazione del D.S. n. 83 

del 29/10/2015 ad oggetto Adozione integrale del registro elettronico, della quale si riporta 

testualmente la parte riferita all’oggetto: “per i comunicati relativi a scioperi dopo la lettura è richiesta 

risposta Si (se si vuole aderire), No (se non si vuole aderire) o NIC (se non si intende comunicare)”. 

 

Per il PERSONALE ATA - Coloro che non intendono aderire allo sciopero potranno apporre la 

propria firma nella colonna NO, mentre coloro che intendono aderire allo sciopero potranno 

apporre la propria firma nella colonna del SI, entro e non oltre le ore 10:00 di mercoledì 6 marzo 

2022. Il personale che non intende comunicare la propria scelta potrà firmare nella colonna preposta 

(NON INTENDE COMUNICARE).  

L’adesione allo sciopero del personale ATA deve garantire la prestazione dei servizi minimi 

essenziali secondo quanto previsto dalla L. 146/90 - C.I.I. artt. 13 e 14. 

 
 

IL DIRIGENTE 
Antonio Francesco DIVICCARO 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
dell’art.3, comma 2, del Decreto Legislativo 39/93 
Originale con firma autografa agli atti della scuola )  

 
 
A.A. Nanula
 

Oggetto: 
Azione di sciopero generale nazionale prevista per l’8 Marzo 2022 - SLAI 
COBAS – USB PI – CUB SUR - COBAS – USI CIT USI LEL -USI CIT – SGB – SI -
COBAS. 

MARTEDI’ 8 MARZO 2022  


